Von anderen Branchen lernen

Innovationsvereinigung fiir die Deutsche Wirtschaft (IDWI) in Frankfurt gegriindet

Professionelles Innovationsmanagement ist fiir viele Unternehmen der entscheidende
Wettbewerbsfaktor fiir die Zukunftsfihigkeit. Beginnend beim Generieren von ldeen,
uber Bewertung von Innovationen, Pretests und Markteinfiihrung bis zur Durchset-

zung im Markt sind alle Akteure im Unternehmen gefordert.

Konsumgiiterhersteller wie
Henkel, P&G, Loewe, Nordmilch
und Wella gehen so vor, ebenso
Automobilhersteller wie Audi und
BMW oder Chemieunternehmen
wie Degussa. Das Gleiche gilt fiir

Technologieunternehmen wie BT,
Telekom und Quantum. Selbst Fi-
nanzdienstleister wie die Allianz,
E-Trade und UBS entwickeln ihre
Innovationen nach der gleichen
Vorgehensweise.

Einerseits stehen also Unter-
nehmen aus den unterschiedlichs-
ten Branchen vor den gleichen
Herausforderungen im Innovati-
onsmanagement. Andererseits ge-
rat der Austausch zwischen bran-

chenfremden Firmen haufig ins
Hintertreffen, obwohl ein Erfah-
rungsaustausch hilfreich ist. Um fiir
ortsansdssige Firmen weitere inno-
vationsgerichtete Kommunikati-
onsmdglichkeiten und Netzwerke
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zu schaffen, muss sich hieran et-
was dandern.

Aus diesem Grund wurde am
28. April 2006 unter der Schirm
herrschaft der IHK Frankfurt die In-
novationsvereinigung fiir die Deut-
sche Wirtschaft (IDWI) in Frankfurt
gegriindet. Zu den Grindungsmit-
gliedern zéhlen Vertreter der ge-
nannten Unternehmen und Exper-
ten der IHK-Innovationsberatung
Hessen, Ziele des Vereins sind:

# Die Innovationskraft der Unter-
nehmen, das heiBt die Entwicklung
von neuen Produkten und Prozes-
sen, durch einen brancheniibergrei-
fenden Austausch zu férdern. Dazu
werden zu ausgewahlten Innovati-

Weitere Infos onfine unter www.
idwi.de. Im ersten Halbjohr 2007
finden Think Tanks zum Thema
Innovationsmanagement statt, an
denen interessierte Fiihrungsper-
sonen und Experten ous innova-
tiven Unternehmen teilnehmen
kénnen.

che Wirtschaft

onsthemen Konferenzen durchge-
fiihrt und Arbeitskreise geschaffen,
die einen intensiven Austausch auf
Fiihrungsebene der Mitgliedsunter-
nehmen zulassen. Im Besonderen
sollen dabei Verfahren und Metho-
den des Innovationsmanagements,
der Ideenfindung und -bewertung
sowie der Trend- und Technolo-
gieforschung weiterentwickelt wer-
den

» Studien und Publikationen zur
Identifizierung, Umsetzung und
Vermarktung von Innovationen als
Grundlage fiir Entscheidungen wis-
senschaftlich fundiert zu entwickeln
und aufzubereiten.

»» Kooperationen in Forschung,
Entwicklung und Vermarktung un-
ternehmensiibergreifend vorzube-
reiten und zu moderieren.

»» Sonderverdffentlichungen ge-
meinsam mit Medienpartnern he-
rauszugeben, in denen Mitgliedsun-
ternehmen die Maglichkeit erhalten,
besondere innovative Leistungen
vorzustellen.

» Gemeinsame brancheniibergrei-
fende Innovationsinitiativen gegen-
iiber der Bundesregierung und den
Gremien der EU einzuleiten und zu
verfolgen.

# Mit Austauschprogrammen und
Innovationspreisen Qualitdat und
Motivation zu férdern.

» Internationale Innovationsver-
bindungen zu kniipfen und eine In-
novationsdatenbank zu Produkten
und Services zu pflegen.

» Jahrlich die Spitzen der Mit-
gliedsunternehmen zu einem per-
stnlichen Austausch in innovativem
Ambiente zusammenzufiihren. i
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